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PRIMERA TROBADA DE JUNTES
DIRECTIVES 1 EQUIPS TECNICS DE

FAEDEL

La jornada va reunir a Madrid representants de
les organitzacions territorials d'empreses

d'insercid de |'Estat

El passat 17 de setembre, FEICAT va
participar a Madrid en el | Encuentro
de Juntas Directivas y Secretarias
Técnicas de FAEDEI, una trobada
que va reunir per primera vegada
representants dels organs de govern
i dels equips técnics de les diferents
federacions i associacions territorials
d'empreses d'insercié de |'Estat.

La jornada es va estructurar en dues

parts. Durant la primera, les
organitzacions  participants  van
presentar les seves realitats

territorials i van compartir expe-
riencies i bones practiques. Des de
FEICAT vam donar a coneixer la
campanya audiovisual «Molt més
que bona feina», impulsada per
visibilitzar els productes i serveis de
les empreses d'insercié i la seva
aportacio social.

La segona part es va centrar en el
treball conjunt sobre les prioritats i
els reptes de FAEDEI per als proxims
anys. Les persones participants van
posar en comuU propostes per
millorar  la  coordinacié entre

territoris i reforcar la capacitat de
representacié del sector a escala
estatal.

Aquesta  primera  trobada va
permetre continuar avancant en el
treball en xarxa entre les
organitzacions territorials i compartir
experiencies que poden contribuir a
enfortir el conjunt de les empreses
d'insercid.

Encara no has vist I'espot de FEICAT?

faedel


https://faedei.org/
https://faedei.org/
https://www.youtube.com/watch?v=0kP-_Uj7A3c
https://www.youtube.com/watch?v=0kP-_Uj7A3c
https://www.youtube.com/watch?v=0kP-_Uj7A3c

Bl L

Generalitat de Catalunya

FEICAT va assistir, el 15 de juliol, a la
segona Cimera del 4t Pla de Suport
al Tercer Sector Social, una trobada
entre representants de les fede-
racions de la Taula d'entitats del
Tercer Sector Social de Catalunya, La
Confederacié i el Govern de la
Generalitat, encapcalat pel presi-
dent Salvador llla.

Durant la reunid, les organitzacions
socials van traslladar al Govern les
principals necessitats del sector,
amb especial atencid a la millora del
financament, l'increment de la

TERCER SECTOR TRASLLADA LES
SEVES PRIORITATS AL GOVERN EN LA
SEGONA CIMERA DEL PLA DE SUPORT

inversié en politiques socials i el
reconeixement de les entitats que
treballen amb persones en situacid
de vulnerabilitat.

Entre les qlestions abordades
també van destacar el desple-
gament de la nova Llei del Tercer
Sector Social, |'actualitzacié de la
Cartera de Serveis Socials i la
necessitat de reforgar la participacid
de les entitats en les politiques
publiques que afecten el sector.

AT : oAl Taula dentitats
| Generalitat =®= del Tercer Sector Social
Y de Catalunya B de catalunya


https://portaljuridic.gencat.cat/ca/detalls/noticia/llei_6_2026_tercer_sector_social_catalunya_dogc
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/detalls/noticia/llei_6_2026_tercer_sector_social_catalunya_dogc

EL TERCER SEGTOR SOCIAL GELEBRA
L'APROVACIO DE LA NOVA LLEI

El passat 7 de juliol, amb la participacié de FEICAT, la Taula d'entitats del
Tercer Sector Social de Catalunya i La Confederacié van organitzar al Hub
Social de Barcelona un acte per celebrar I'aprovacié de la Llei 6/2026, de
28 de maig, del tercer sector social.

La nova normativa, aprovada pel Parlament de Catalunya, estableix per
primera vegada un marc juridic propi per al tercer sector social catala i
reconeix expressament les empreses d'insercié com a part d'aquest sector.

La celebracié va arribar després d'anys de treball i reivindicacié de les
organitzacions socials per aconseguir aquest reconeixement legal. Amb la
llei ja en vigor, s'obre ara una nova etapa centrada en el seu desplegament i
en l'aplicacié efectiva dels instruments que preveu.

Ja tenim Llei.
Ara, avancem.

#LleiTercerSectorSocial



https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=1043501
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=1043501

FEICAT PARTICIPA EN LA REPRESA DE
LA TAULA DE CONTRACTACIO PUBLICA

DE BARCELONA

L'Ajuntament recupera aquest espai de participacié
després de quatre anys sense reunir-se

El passat 18 de setembre, FEICAT va

participar en la  Taula de
Contractacié Publica de ['Ajunta-
ment de Barcelona, que va

reprendre la seva activitat després
de quatre anys sense reunir-se.
Aquest espai de dialeg aplega 34
entitats dels ambits empresarial,
social, sindical i ambiental vin-
culades a la contractacié municipal.

Durant la sessié es van presentar les
principals dades de contractacié del
Grup Municipal de 2025 i la nova
Oficina de Contractacié Estrategica,
impulsada  per ['"Ajuntament i
Barcelona Activa. Aquest servei vol
facilitar I'accés de les empreses i
entitats a les licitacions publiques i
reforcar la incorporacié de criteris
socials i ambientals en els processos
de contractacid.

També es van abordar els
preparatius de la  Procura+
Conference 2027, el congrés inter-
nacional sobre contractacid publica
sostenible que Barcelona acollira el
febrer de 2027.

.....

© Esteve Ferrer

Durant la sessio, el representant de
FEICAT es va oferir a col-laborar amb
la nova Oficina de Contractacié
Estratégica i en la preparacié del
congrés internacional. També va
traslladar el malestar de FEICAT i del
conjunt del Tercer Sector Social de
Catalunya per la situacid del
programa Labora i per la licitacié del
Servei d’Ajuda a Domicili, dos ambits
historicament gestionats per entitats
de l'economia social que han quedat
fora de la seva gestio

La represa d'aquesta Taula permet
recuperar un espai de participacio
important per continuar defensant
una contractacié publica que tingui
en compte la realitat i les
oportunitats que ofereixen les El.


https://procuraplus.org/events/barcelona-2027
https://procuraplus.org/events/barcelona-2027

FEICAT PARTICIPA EN LA COMISSIO
PER A 'OCUPACIO DE QUALITAT DE
LES PERSONES AMB DISCAPACITAT

La sessid va permetre continuar treballant en el
Pla d'Impuls 2025-2027 i les politiques
municipals d'ocupacio inclusiva

COMISSIO PER A 'OCUPACIO DELES

PERSONES AMB DISCAPACITAT

El passat 18 de setembre, FEICAT va
participar en la Comissié per a
I'Ocupacié de Qualitat de les
Persones amb Discapacitat, un

espai de treball amb Barcelona
Activa  vinculat a la  Taula
d'Ocupabilitat Inclusiva de
Barcelona.

Durant la sessi6 es va continuar
treballant al voltant del Pla d'Impuls
per a I'Ocupacié de Qualitat de les
Persones amb Discapacitat 2025-
2027, impulsat per Barcelona Activa i
I'Institut Municipal de Persones amb
Discapacitat (IMPD). Aquest pla
recull actuacions orientades a
millorar I'accés al mercat laboral,

reforcar  I'acompanyament  pro-
fessional i promoure oportunitats
d'ocupacié de qualitat.

Entre els seus objectius també
s'inclou l'impuls de la contractacio
publica responsable i |'enfortiment
empresarial i social dels centres
especials de treball d'iniciativa
social i de les empreses d'insercid.

La participacid en aquesta comissio
permet a FEICAT mantenir la
interlocucié amb els agents munici-
pals i traslladar la perspectiva de les
empreses d'insercié als espais on es
treballen les politiques d'ocupacio
de la ciutat.


https://ajuntament.barcelona.cat/accessible/ca/qui-som/institut-municipal-de-persones-amb-discapacitat

FEICAT PARTICIPA AL
1t DEBAT EUROPA SOGIAL




La jornada va abordar la proteccié dels drets socials davant
I'augment dels discursos d'odi i la polaritzacié a Europa

El passat 29 de setembre, FEICAT va
participar al debat «40 anys
d'Europa: passat, present i futur en
la proteccié dels drets socialsy,
organitzat per la Taula d'entitats del
Tercer Sector Social de Catalunya i
Catalunya Internacional al Hub
Social de Barcelona.

Coincidint amb el 40é aniversari de
I'entrada d'‘Espanya a les
Comunitats Europees, |a jornada va
reunir representants d'institucions,
organitzacions socials i xarxes
europees per reflexionar sobre
I'evolucié de I'Europa social i els
reptes actuals en matéria de drets.

El debat va posar especial atencio
en l'augment dels discursos d'odi, la
desinformacié i la polaritzacié, aixi
com en les seves conseqléncies
sobre la convivéncia i la cohesid
social. A través de les experiéncies
compartides per organitzacions com
No Hate Speech Network, Social
Platform i Diesis Network, es van
abordar diferents estrateégies per
respondre a aquestes proble-
matiques des de les institucions i la
societat civil.

Una de les idees centrals de la
jornada va ser la necessitat de
vincular la defensa de la democracia
amb la garantia efectiva dels drets
socials. En aquest sentit, es va
remarcar la mportancia de disposar

de politiques publiques que
redueixin les desigualtats i reforcin la
protecci6 de les persones en
situacié de vulnerabilitat.

ORDRE DEL DIA

LLICONS DEL PASSAT
Xavier Prats i Monné - President de
Teach For All Europe

TAULA RODONA
Laura Aznar i Llucia (Moderadora) -
Periodista al diari Critic
Marc Petit - Magistrat del Tribunal
Constitucional de Schleswig-Holstein
Martin Mlynar - Membre de No Hate
Speech Network
Laura de Bonfils - Membre de
I'European Social Platform

ELEVATOR PITCH
Roger Pala - Critic
Gianluca Pastorelli - Diesis Network
Ana Mansoa - CEPAC
Gautier Sabria

ES ODI
Julia Vigo Pascual - Taula d'entitats del
Tercer Sector Social de Catalunya

TANCAMENT
Xavier Trabado i Farré - President de
la Taula del Tercer Sector
Jaume Duch i Guillot - Conseller
d'Unid Europea i Accid Exterior de la
Generalitat de Catalunya



DONEM LA BENVINGUDA

A AFMA INSERCIO

Aquest 2026, AFMA Insercié s'ha
incorporat com a nova empresa
socia de FEICAT. Impulsada per la
Fundacié Privada AFMA, és una
empresa d'insercié creada el 2025
amb |'objectiu de promoure la
inclusid sociolaboral de persones
en situacio o risc d'exclusio social.

L'empresa desenvolupa la seva
activitat en un taller a Breda, a la
comarca de la Selva, especialitzat
en el muntatge d'elements
electromecanics.

A través d'aquesta  activitat,
combina la formacié professional i
I'acompanyament personalitzat
amb itineraris orientats a facilitar
I'accés al mercat laboral.

L

Benvinguda a FEICAT!

A S

EN REGORD DE
CRISTOBAL
COLON PALASI
FUNDADOR DE LA
FAGEDA

Bavid Borrat Martos / Diari Ara

El passat 10 de setembre ens va
deixar, als 77 anys, Cristébal Coldn,
fundador de La Fageda i una figura
de referéncia de I'economia social a
Catalunya.

L'any 1982 va impulsar a Olot un
projecte que entenia el treball com
una eina per dignificar la vida de
les persones i generar oportunitats.
Més de quatre decades després, La
Fageda és un exemple reconegut de
com l'activitat economica pot estar al
servei d'una finalitat social.

Des de FEICAT volem expressar el
nostre condol a la seva familia, a tot
I'equip de La Fageda i a les persones
que |'han acompanyat al llarg
d'aquesta trajectoria.

Descansi en pau.


https://www.afmainsercio.org/ca/
https://www.fageda.com/

FEICAT PARTICIPA AL
CONSELL MUNICIPAL DE
TURISME DE BARCELONA

FEICAT forma part de I'"Assemblea i
de la Comissié6 Permanent del
Consell Municipal de Turisme de
Barcelona en representacié de la
Taula d'entitats del Tercer Sector
Social de Catalunya. Durant l'estiu de
2026 es van celebrar reunions dels
dos organs, sobre el model turistic
de la ciutat.

El turisme té un impacte transversal
en la vida de Barcelona. L'ocupacid
que genera conviu amb reptes
vinculats a les condicions laborals i
la temporalitat, 'impacte ambiental,
l'accés a I'habitatge, la mobilitat i la
convivencia als barris.

La preséncia de FEICAT en aquests
espais vol contribuir a posar en
valor les oportunitats d’ocupacio
associades a lactivitat turistica i a
plantejar, des d'una perspectiva
social, propostes que ajudin a
mitigar-ne  els efectes menys
favorables.

PRESENCIA AL PLENARI
DEL CONSELL MUNICIPAL
DE BENESTAR SOCIAL

El passat 22 de juliol es va celebrar
al districte de Sants-Montjuic la
sessié plenaria del Consell Municipal
de Benestar Social de Barcelona,
amb l'assisténcia de Lidia Fernandez.
La trobada va servir per presentar les
recomanacions dels diferents grups
de treball, fer balang del curs 2025-
2026 i plantejar possibles linies de
treball per al curs segtient.

Entre els temes tractats van destacar
la revisid del sistema de serveis
socials, la coordinacid dels recursos i
I'atencié a les diferents situacions
de vulnerabilitat. També es va
presentar una proposta per fer més
accessible el seguiment de les
recomanacions del Consell.

Un dels acords de la sessié va ser
unificar en wuna sola publicacié
I'informe de propostes dels grups de
treball i el document de resposta de
I'accié de govern, amb la voluntat de
facilitar-ne la lectura i el seguiment.

Vols estar al dia de FEICAT?

Actualitat del sector, iniciatives de les empreses socies,
incidéncia, novetats de la federacid, formacions i més!

=

empr‘eses
‘insercio
decatalunya

cat
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TROBA'NS A LINKEDIN!


https://www.linkedin.com/company/feicat-empreses-d-inserci%C3%B3-de-catalunya/?viewAsMember=true
https://www.feicat.cat/noticies-3/

COMPREM COM PENSEM?

Article d'opinié de Lidia Fernandez, coordinadora de
projectes de FEICAT, pel diari digital social.cat

Quan parlem de consum
responsable, sovint ho fem en
termes d'eleccié: podem comprar
un producte o un altre, prioritzar el
preu, la  proximitat, Iimpacte
ambiental o les condicions en qué
ha estat produit. Triem en que ens
fixem a I'hora de
CORIET © Colh-
sumir, i entenem
que aqui comen-
ca la nostra
responsabilitat.
Peio  poisar @l
punt de partida
hauria de ser un
altre.

N

Com ja plantejava la idea de la
filosofa Marina Garcés, ‘el
comeiers Colfienc: en @ et e
reconeixer que ja vivim implicats,
que ja vivim en aquestes relacions
d'interdependencia que ens
vinculen els uns als altres i que aixo
és, alhora, la base del millor i del
pitjor que podem ser”. La questid,
per tant, no és tant si volem implicar-
nos, siné de quina manera ho volem
fer.

Cada vegada que comprem un
producte o contractem un servei
participem d‘una cadena de re-
lacions entre persones, empreses i
territoris. Darrere del que consumim

hi ha persones que treballen, unes
determinades condicions laborals i
una manera concreta de distribuir
recursos i oportunitats. Aixo també
passa amb la musica que escoltem,
les séries que mirem, o com ens
meven per B duzl Peiser ne
sempre ho tenim
present, pero
amb  aquestes
decisions també
contribuim a
sostenir deter-
minats models
empresarials i les
practiques que
els defineixen.

Les empreses d’inserci6 fan
especialment visible aquesta
interdependéncia. Sén empreses
arrelades al territorii amb una
finalitat social explicita i mesurable i
que anualment rendeixen comptes
dels seus resultats economics i
socials. Ens marquen un possible
cami de com ens impliquem com a
societat i ens donen una resposta
molt clara al per a qué. Quan
adquirim un dels seus productes o
contractem un dels seus serveis,
no estem Unicament comprant allo
oie  hecsssiems  conullouinm @
sostenir una activitat economica que
genera oportunitats laborals per a
persones que tenen més dificultats


https://www.elsaltodiario.com/hemeroteca-diagonal/entrevista-marina-garces-no-nos-salvaremos-solos?qt-quicktabs_lo_mas_la_culturas=0&utm_source=chatgpt.com
https://www.elsaltodiario.com/hemeroteca-diagonal/entrevista-marina-garces-no-nos-salvaremos-solos?qt-quicktabs_lo_mas_la_culturas=0&utm_source=chatgpt.com
https://www.feicat.cat/serveis-i-productes-empreses-dinsercio/
https://www.feicat.cat/serveis-i-productes-empreses-dinsercio/
https://www.feicat.cat/serveis-i-productes-empreses-dinsercio/

per accedir al mercat de treball.
Aquesta és, precisament, la raé de
ser de les empreses d'insercid.

Tenir una feina pot ajudar a viure
dignament. Pero tenir una
oportunitat laboral continua sent una
peca fonamental per construir un
projecte de vida.

| sembla que cada vegada som més
les que ho entenem aixi. Segons les
dades del Balan¢g Social que
publica anualment la Generalitat de
Catalunya, els ingressos que les
empreses d'insercié obtenen de la
venda dels seus productes i serveis
han crescut un 155% en els darrers
deu anys. Perd, sobretot, que hi ha
ciutadans, empreses i
administracions que confien en les
em-preses d'insercid.

Perd queda molt cami per recorrer.
El 2025, gairebé dos milions de
persones, el 24,8% de la poblacié
de Catalunya, es trobaven en risc de
pobresa o exclusié social. Entre les
persones aturades, aquesta
proporcio superava el 53%. Davant
d'aquesta realitat, que les empreses
d'insercié creixin és una bona
noticia, pero necessitem que tinguin
més capacitat per fer allo que saben
fer: generar oportunitats.

Cal continuar apostant per models
més justos com el que representen
les empreses d'insercid. | aixo no
depen dnicament del que cadascu
decideix consumir. Necessitem que
tots els agents que formen part de la

societat s'hi impliquin. Es en aquest
context que treballa FEICAT, Ia
federacid que agrupa i representa
les  empreses  d'inserci6  de
Catalunya. Des de fa anys, la
ederacld  eEiEasa.  emire  aliies
qlestions, que les administracions
publiques facin servir les eines
que ja tenen, com la contractacid
publica reservada. La llei de
contractes del sector public ja
preveu que es fixin uns percentatges
minims de contractes o lots reservats
a empreses d'insercié. Cal complir
la llei.

En un moment en quée es guanyen
vots assenyalant qui és diferent i
menys té, defensar que tothom
tingui una oportunitat sembla fins i
tot un acte de valentia. En aquest
sentit, cal acceptar que vivim en un
mon interdependent on l'eleccid no
és participar o no fer-ho, siné escollir
com hi volem participar.

Potser és aqui on el consum
responsable adquireix tot el seu
sentit. No es tracta de pensar que
cada compra o contractacié canviara
el mén, sind de reconeixer que ja en
formem part i que podem prendre-
hi partit per defensar allo en qué
creiem.

=5 mpesslble  deluglr seies les
contradiccions, perd podem intentar
que allo que fem cada dia, i aix0
inclou el com consumim, s'acosti una
mica més al model de societat que
volem.

Llegeix l'article original


https://www.social.cat/opinio/24573/empreses-insercio-feina-feta-i-futur-engrescador
https://www.social.cat/opinio/24573/empreses-insercio-feina-feta-i-futur-engrescador
https://www.idescat.cat/pub/?id=ecv&n=7707&utm_source=chatgpt.com
https://www.idescat.cat/pub/?id=ecv&n=7707&utm_source=chatgpt.com
https://www.idescat.cat/pub/?id=ecv&n=7707&utm_source=chatgpt.com
https://www.social.cat/opinio/25721/comprem-com-pensem
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visita el web feicat.cat

Amb la col-laboracid de:

Al Generalitat Obra Social Diputaci6 5
MY de Catalunya ° Fundaci6 "la Caixa’ @ Barcelona BarcelOna@
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