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L’11 de juny es va celebrar l’assemblea general 
ordinària de FEICAT al Hub Social de Barcelona. 
Aquesta assemblea tenia la peculiaritat de ser la 
primera de la nova junta escollida l’any passat. 
La participació va ser molt elevada: 42 empreses 
sòcies hi eren representades.

La sessió es va iniciar amb una intervenció del 
Secretari de Treball de la Generalitat de Catalu-
nya, senyor Enric Vinaixa qui va posar en valor la 
feina de les empreses d’inserció i va evidenciar 
la bona sintonia entre FEICAT i el Departament 
d’Empresa i Treball. També ens va acompanyar 
el director general d’Economia Social, Juli Sil-
vestre i la subdirectora general de Treball en la 
Diversitat, Isabel Garcia.

Com en cada assemblea ordinària, es va actua-
litzar el llistat de socis. En el període entre una 
assemblea i l’anterior, aquest cop no hem tingut 
ni una sola baixa i es va ratificar la incorporació 
de sis noves empreses d’inserció: Àuria Inserció, 
CODEC ipLOGISTIK, INTRESS CREIX, Anem X 
Feina, The Good Plug i Iniciativa Social SIGA. 

Com era de preveure, es va aprovar l’informe 
de gestió 2023 i el tancament de comptes au-
ditats amb un resultat econòmic més positiu 
del previst. 

També es va presentar el pressupost i el pla 
d’acció 2024 en la que es va fer especial incís en 
el debat i acord de consens amb totes les terri-
torials de FAEDEI per tal de tenir un posiciona-
ment comú davant la proposta de modificació 
de la llei estatal 44/2007 de les empreses d’in-
serció. Cal dir que el criteri de FEICAT  de sol·li-
citar que el 100% del rendiment econòmic d’una 
EI es reverteixi en ella mateixa i que el 100% de 
les accions d’una EI hagin de ser d’entitats sen-
se afany de lucre va imposar-se i, hores d’ara ja 
forma part del argumentari de FAEDEI. Tots els 
acords de l’assemblea de FEICAT es varen apro-
var per unanimitat. 

Moltes gràcies a tots els que hi vàreu participar!!

Assemblea General de FEICAT
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Ajuts record a les empreses 
d’inserció
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Pla de Comunicació FEICAT 24-25

El passat 20 de juny vàrem re-
bre un correu electrònic de la 
Direcció General d’Economia 
Social en el que ens donaven 
una excel·lent notícia: L’incre-
ment pressupostari de la con-
vocatòria d’ajuts a les empre-
ses d’inserció s’havia aprovat i, 
també gràcies a les noves es-
timacions de contractació fetes 
per les EI, l’import final a perce-
bre per mòdul serà de 823,5€.

Aquesta aportació no només 
és una excel·lent notícia per a 
l’economia de les empreses 
d’inserció sinó que, també, és 
una mostra més del reconei-
xement que la Direcció Gene-
ral d’Economia Social i el De-
partament de Treball te vers 
la labor social que realitzen les 
empreses d’inserció.

Tal com es va anunciar a la darrera assemblea general, iniciem el 
projecte de comunicació que FEICAT vol impulsar per els pro-
pers 18 mesos. De la mà de MOE COMUNICACIÓ, estem treba-
llant en un nou pla de comunicació que contempla la revisió i 
actualització dels missatges i canals de comunicació de FEICAT 
i el pla d'accions a desplegar per aconseguir millorar la visibilitat 
i el reconeixement del model d’Empreses d'Inserció a Catalunya, 
i donar a conèixer els productes i serveis que les nostres empre-
ses sòcies ofereixen. A mesura que en tinguem més notícies us 
les anirem compartint.

823,5€
import final 
a percebre 
per mòdul

Llistat de notícies



Més de 500 persones varen 
participar a la IX Jornada de 
Networking del Làbora del 
passat 3 de juny. La Jornada de 
Networking del Làbora fa evi-
dent l’interès per seguir sumant 
forces entre les empreses, les 
entitats socials i l’administració 
en la millora de l’ocupabilitat i 
contractació responsable.

L’acte va començar amb els 
parlaments institucionals de 
Raquel Gil, regidora de Pro-
moció Econòmica i Ocupació 
de l’Ajuntament de Barcelona, 
Sonia Fuertes, comissionada 
d’Acció Social de l’Ajuntament 
de Barcelona i Antònia Gimé-
nez, en representació de les fe-
deracions participants del Là-

bora: ECAS, FEICAT i Creu Roja. 
En la seva intervenció, Antonia 
Gimenez  va posar el focus en 
un dels grans actius del Làbo-
ra, la corresponsabilitat, remar-
cant el valor d’una governança 
compartida en què cap de les 
parts és la gestora única, sinó 
que aporta valor per tal de con-
tribuir al seu conjunt. “Federa-
cions i entitats; administracions; 
empreses; i les pròpies partici-
pants, tothom és necessari per 
fer funcionar el gran engranat-
ge que és la xarxa Làbora”.

La part central de l’acte va ser 
la conversa per a la reflexió 
entre Sara Berbel, doctora en 
psicologia social i presidenta 
de la Fundació BCN FP, i Antón 

Costas, president del Consell 
Econòmic i Social d’Espanya. 
Ambdós van dialogar asse-
nyalant els reptes del moment 
econòmic, social i laboral com-
plex actual.

I amb totes les dades, reflexi-
ons i reptes marcats, la Jorna-
da va continuar amb l’espai de 
networking al Mercat. 330 par-
ticipants del Làbora van poder 
connectar amb 53 empreses 
que buscaven candidatures. A 
més, es van habilitar 9 punts 
d’avaluació de competències 
digitals de la mà de Barcelona 
Activa, per tal que les i els par-
ticipants poguessin conèixer 
de primera mà el seu nivell pel 
que fa a eines digitals.

Jornada Làbora
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IX Jornada de Networking del Làbora
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Localret és un consorci en que hi participen gai-
rebé 900 municipis d’arreu de Catalunya. El seu 
objectiu és facilitar-los el procés de transforma-
ció digital per tal d’oferir millors serveis a la ciu-
tadania. En poc temps, FEICAT col·labora amb 
Localret en el marc de dos convenis diferents: 

En data 11 de juny de 2024, FEICAT i ECAS va-
ren signar un primer conveni de col·laboració 
amb Localret, amb l’objectiu de reutilitzar i re-
cuperar, si s‘escau, el material informàtic que 
els ens locals de Catalunya donin de baixa de 
l’inventari municipal i estigui encara en condi-
cions d’utilització per a persones vulnerables 
per aconseguir disminuir la “bretxa digital”. 

Primer conveni de col·laboració amb Localret 

Les empreses sòcies que estiguin interessades 
a rebre aquest material poden posar-se en con-
tacte amb l’oficina de FEICAT i, amb molt de gust 
les informarem a mesura que en tinguem notícia.

D’altra banda, Localret i la Taula del Tercer Sec-
tor Social de Catalunya varen signar, un conve-
ni de col·laboració amb la finalitat d’establir un 
marc de treball conjunt per al desenvolupament 
de projectes d’innovació social digital en l’àmbit 
de les relacions entre l’administració local i les 
entitats socials de Catalunya.

Localret i la Taula del Tercer Sector Social de Catalunya

Aquesta aliança busca prevenir l’aparició de 
noves desigualtats derivades de les tecnolo-
gies de la informació i la comunicació. L’acord 
també vol promoure la generació de coneixe-
ment mitjançant la recerca i la divulgació sobre 
els principals desafiaments que presenten les 
tecnologies i la seva repercussió en les perso-
nes en situació de vulnerabilitat. Fruit d’aquesta 
col·laboració, s’ha constituït la Comissió d’Inno-
vació, un nou espai de treball, format per re-
presentants de l’Administració Local i d’entitats 
socials que té com a objectiu compartir conei-
xements, experiències i col·laborar en projectes 
que permetin i garanteixin el desenvolupament 
dels drets de la ciutadania en l’entorn digital. 
Feicat forma part d’aquest grup de treball.
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Agenda Europea

Convenis amb LocalRet 

Llistat de notícies



Business whit social 
value 2024

Projecte Ribes

Durant el mes de juny, s’han dut 
a terme les 3 reunions previstes 
del grup de treball motor del 
projecte. Amb representants 
del sindicalisme de classe i de 
l’Economia Social i solidaria, les 
sessions pretenen trobar siner-
gies entre els actors diversos 
i convergir en reptes comuns 
per tal de generar nous con-
textos de relacions laborals 
sostenibles i justes. 

Les trobades van tenir lloc 
els dies, 7 de juny a la seu de 
CCOO, el 18 a la Lleialtat Sants-
enca  i el 26 de juny a la seu de 

Formació i Treball. Es buscava 
realitzar les trobades en dife-
rents espais promoguts per les 
entitats participants.

Durant el segon semestre de 
l’any es duran a terme les di-
verses activitats programades, 
entre elles, una trobada de 
col·laboració entre Empreses 
d'Inserció (EI) i CCOO, amb la 
presentació de Regies de Quar-
tier de França i amb l’objectiu 
d’abordar les dificultats de les 
EI al voltant de l’aplicació de 
llei de la Contractació Pública 
reservada, entre d’altres temes.

El passat 31 de maig es va 
celebrar el Business Whit Social 
Value, que va tenir lloc a l’Hotel 
Alimara de Barcelona. Organitzat 
per la Maria José Pujol i amb 
més de 200 entitats participants, 
directa o indirectament, l’acte 
pretén facilitar el coneixement 
dels productes i serveis dels 
Centre Especials de Treball i 
de les Empreses d’Inserció a 
les institucions, organismes 
i empreses mercantils. Una 
jornada que compta amb un 
intens programa on es combina, 
motivació, actualització, reflexió, 
coneixement i oportunitats de 
negoci.

Aquest any, en la categoria 
de PREMIS SOSTENIBILITAT 
SOCIAL per a entitats socials que 
tinguin projecte o bona pràctica 
transformadora en Centres 
Especials de Treball i Empreses 
d’Inserció del Sector Social, 
s’hi varen presentar projectes 
d’empreses sòcies de FEICAT. 
Integra Pirineus va ser finalment 
la guanyadora en la categoria de 
“En la millora de la societat”. Van 
recollir el premi l’Urgell Escribà i 
en Drac Garcia. Enhorabona!

Grup de treball motor del projecte
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Llistat de notícies

En els darrers dos mesos, en les xarxes en que 
participa FEICAT, us destaquem el següent:

Taula del Tercer Sector

Assemblea General 
El passat 11 de juny es va celebrar l’Assemblea 
General Ordinària de la Taula d’Entitats del Ter-
cer Sector Social de Catalunya. Va ser la darre-
ra assemblea presidida per Francina Armengol 
que finalitza el seu mandat el proper mes de 
novembre. Va ser una assemblea marcada pel 
malestar generat per “la Convo” que no com-
pleix les expectatives creades. A l’assemblea hi 
va participar el Secretari General d’Afers Soci-
als, Sr. Oriol Amorós. 

Concertació Territorial SOC 
Segons ens varen informar, el SOC te previst la 
constitució dels seus Consells Territorials. En la 
darrera reunió de la Taula amb representants 
del SOC se’ns va demanar que la Taula fes una 
proposta de 2 representants per cada territori. 
En un difícil equilibri de consens, entre les en-
titats membres de la Taula, es va elaborar una 

proposta de distribució territorial. En el cas de 
FEICAT ens va tocar la “Catalunya Central” i “l’Alt 
Pirineu i Aran”.

La proposta de 2 representants per territori es 
va fer arribar al SOC i confiem que hagi pres 
nota i la tingui en compte.

Reunió amb diputats de Berlín
El passat 29 de maig, una comissió formada per 
18 diputats de la regió de Berlin, Alemanya, va-
ren visitar la seu de la Taula per tal de conèixer 
la situació del tercer sector a Catalunya. Va ser 
una llarga reunió en que de manera activa es 
varen interessar i es varen establir vincles per a 
possibles col·laboracions.

ENSIE

En el marc de les relacions internacionals, des 
de FEICAT continuem participant activament 
en la xarxa europea ENSIE. A part de les reu-
nions ordinàries del Consell Executiu, la Jun-
ta Directiva i l’Assemblea General, en algunes 
ocasions s’estableixen relacions bilaterals que 
poden ser una oportunitat per a la col·laboració 

Treballem en xarxa

Assemblea General Ordinària de la Taula d’Entitats 
del Tercer Sector Social de Catalunya

Reunió amb diputats de Berlín
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i l’aprenentatge. El 27 de maig ens varen visitar 
els companys d’ARBORESCENCE, una federa-
ció de l’economia social amb seu a Aix-en-Pro-
vence amb qui vàrem visitar diverses empreses 
d’inserció. 

FAEDEI

Tal com vàrem informar, FEICAT s’ha reincor-
porat a la federació estatal FAEDEI. Durant set-
manes hem estat treballant amb els nostres 
companys de les altres comunitats autònomes 
per tal d’aconseguir -amb èxit- un consens en 
el posicionament de tot el sector de les em-
preses d’inserció davant de la imminent refor-
ma legislativa de la llei 44/2007 d’empreses 
d’inserció. Així mateix, el 29 i 30 d’abril varen 
venir a Catalunya les responsables de l’oficina 
tècnica de FAEDEI a visitar empreses d’inserció 
de Catalunya.

El passat 12 de juny es va celebrar l’assemblea 
general de FAEDEI de manera presencial a la 
seva seu de Madrid. En aquesta assemblea 
es va ratificar formalment la reincorporació de 
FEICAT. Malauradament no es varen aprovar 

els comptes anuals ja que no estaven encara 
auditats ni tampoc es va aprovar el pressupost 
2024. Esperem que, ben aviat, ens convoquin a 
una nova assemblea i es pugui aprovar, com és 
de precepte, els comptes anuals.

Reunió de Junta Directiva

La reunió de junta directiva dels mesos de 
maig i juny es va celebrar el 21 de maig a la 
seu de CODEC a Barcelona. Es varen tractar els 
següents temes:

- �Actualització del llistat de socis. Incorporació 
d’una nova empresa d’inserció

- �Convocatòria Assemblea General Ordinària 
pel dia 11 de juny de 2024 i tots els acords que 
comporta:
- �Aprovació per part de la Junta de l’Informe 

de Gestió 2023
- �Presentació dels comptes anuals tancats 

de l’exercici 2023
- �Presentació del pressupost previst pel 2024

- �Informació actualitzada de la relació i les ges-
tions amb FAEDEI

- �Explicació del pla de comunicació que es vol 
iniciar des de FEICAT

- �Novetats programa Làbora
- �Organització de la Jornada CET’s i EI amb 

DINCAT 
- �Idees per a la celebració de l’acte del 25è ani-

versari de FEICAT al 2025
- �Decisió sobre la representació de les empre-

ses sòcies que formaran part dels Consells 
Territorials del SOC

- �Novetats respecte l’evolució de la creació 
d’un conveni col·lectiu sectorial.

Visita a ARBORESCENCE



Amb la col·laboració de:

visita el web feicat.cat

http:/feicat.cat/

