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Cartell informatiu de la formació "Eines clau per a l'acompanyament"

FEICAT acostuma a celebrar anualment jornades
de tècnics d’acompanyament per tal de fer-los
suport en les seves funcions dins de les empreses
d’inserció. La Junta Directiva ha acordat organitzar
durant el 2023 dues formacions en aquesta línia.
Per fer-ho hem contactat amb la Sra. Marta
Colomé, consultora de referència en el sector
social. 

La Sra. Colomé ens oferirà dues sessions
formatives per a tècnics d’acompanyament. Els
dies 1 i 2 de juny es celebrarà la formació “Eines
clau per a l'acompanyament", en la qual es
tractarà d’aplicar tècniques com el coatxing a
l’acompanyament en processos de millora de
l’ocupabilitat. A més, per als dies 17 i 24 d'octubre
està prevista la formació “Competències clau per
la feina: creativitat, adaptabilitat, gestió de l’estrès”,  
en la qual els participants adquiriran pautes per
treballar aquestes tres competències claus en
l’acompliment de la tasca dels tècnics
d’acompanyament.

Nova formació per a directors i tècnics de
comunicació
Per altra banda, per primera vegada FEICAT ha
organitzat una formació en matèria de
comunicació per a empreses d’inserció. Es tractarà
d’una jornada intensiva amb un itinerari formatiu
especialitzat en comunicació impartit per
professionals del sector d’alt nivell i dirigit a
directors, gerents i responsables de comunicació
d’empreses d’inserció. 
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La formació, prevista per al 10 de juliol, constarà
de ponències, taules rodones i dinàmiques
grupals i serà conduïda per Sònia Ruiz, professora
d’ESADE i fundadora de la consultoria NOIMA.

.



Iniciem la difusió
de les empreses
d’inserció a la
revista de l’ACM
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FEICAT trasllada el model de les empreses
d’inserció i la necessitat d’una contractació
pública reservada més efectiva a la XMESS

Albert Alberich, president de FEICAT, a la seva intervenció a l'Assemblea Ordinària de la XMESS

El passat 30 de març, Albert
Alberich, president de FEICAT, va
participar a la darrera
Assemblea Ordinària anual de
l’Associació Xarxa de Municipis
per l’Economia Social i Solidària
(XMESS). A l’assemblea,
celebrada a Tarragona (a l’espai
Tarragona Impulsa) amb
l’acollida de l’Ajuntament
tarragoní, participaren una
trentena de persones.

A la jornada es va obrir un espai
de treball dedicat al present i
futur de de les polítiques
públiques locals d’impuls de
l’ESS. Es varen fer quatre tallers
simultanis per conèixer i
aprofundir en diferents
temàtiques, entre elles 

l’oportunitat en contractació
reservada del residu tèxtil, en la
qual FEICAT va prendre la
paraula.

L'objectiu d'aquesta intervenció
era donar a conèixer el model
de les empreses d'inserció als
municipis membres de la XMESS
i tras lladar-los la importància de
la contractació pública
reservada, especialment en
matèria de residu tèxtil.

La XMESS va ser creada amb la
finalitat de promoure, reforçar i
consolidar l’àmbit de l’economia
social i solidària entre diferents
municipis de tota Catalunya i
fomentar la cooperació́ i l’acció́
conjunta entre aquests.

Fruit de la col·laboració
recentment iniciada entre
FEICAT i l’Associació Catalana de
Municipis (ACM), a l’edició d’abril
de la seva revista s’ha publicat
un article dedicat a les
empreses d’inserció i la
necessitat d’incrementar la
contractació pública reservada.

Es tracta d’una de les primeres
col·laboracions entre FEICAT i
l’ACM, la qual s’ha compromès a
contribuir en la difusió de la
feina i labor social que fan les
empreses d’inserció entre els
seus municipis associats.

L’ACM engloba un total de 938
ajuntaments associats, tots els
consells comarcals de Catalunya
i les quatre diputacions.

Article  sobre les empreses d'inserció a la
revista de l'ACM

Enllaç a l'article
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que garanteixi la prestació de serveis de qualitat i
que millori la gestió dels contractes públics. FEICAT
participa activament a l’Eix 3 de l’Estratègia, el qual
està dedicat a “utilitzar la contractació pública per
fer polítiques públiques” i té com a objectiu
fomentar una contractació ambientalment
sostenible i socialment responsable.FEICAT, la Xarxa d'Economia Solidària de Catalunya

(XES), la Confederació de Cooperatives i la Xarxa
d’entitats de Cures Dignes han arribat a un acord
amb CCOO per a presentar un projecte conjunt a
la Convocatòria 2023 del programa de
subvencions de l’ajuntament de Barcelona per
l’enfortiment de l’economia social i solidària i per la
intercooperació en l’estratègia #ESSBCN2030. 

El projecte, liderat per FEICAT, ha sigut batejat com
a Projecte Ribes i té l’objectiu de fomentar
l’intercooperació entre el sindicalisme de classe i
les empreses d’inserció. A través de diferents
accions, activitats i trobades de treball, es pretén
generar un coneixement i un reconeixement entre
aquests dos models per tal d’establir una
connexió entre les necessitats de gestió de les
CCOO de Catalunya amb empreses d’inserció
proveïdores de serveis, i així generar oportunitats
socioeconòmiques.

Neix el projecte Ribes, un
projecte d’intercooperació
entre entitats de l’economia
social i solidària i CCOO

FEICAT participa al Grup de
treball de la Direcció General
de Contractació Pública 
El passat 17 de març, FEICAT va assistir a una
reunió de la Comissió de seguiment de l’Estratègia
catalana de millora de la compra pública, de la
qual és partícip. 

Aquesta reunió forma part del procés participatiu
de l’Estratègia catalana de millora de la compra
pública impulsada per la Direcció General de
Contractació Pública, la qual té com a objectiu
general dotar les administracions públiques
catalanes d'un sistema de contractació pública 

El passat 24 de març es va celebrar una reunió
ordinària de la comissió rectora de l’Acord Ciutadà
per l’Ocupació de Qualitat per tal de fer seguiment
d’aquest acord impulsat per Barcelona Activa i
amb una amplia participació d’entitats. 

La iniciativa es va impulsar l’any 2022 amb
l'objectiu de reduir la temporalitat i les
desigualtats del mercat de treball amb contractes
de qualitat, més oportunitats i estabilitat en l'àmbit
laboral. L'Acord s'estructura en 3 eixos estratègics
com l'equitat, la innovació i la concertació social ,
que es despleguen a través de 12 objectius i 38
línies d'actuació.

Participem a les reunions de
l’Acord Ciutadà per l’Ocupació
de Qualitat

REUNIONS INSTITUCIONALS

Darrera reunió de l'Acord Ciutadà per l'Ocupació de Qualitat



Les entitats impulsores del Programa Làbora,
Entitats Catalanes d’Acció Social (ECAS), la Creu
Roja i la FEICAT, ens hem reunit amb els principals
partits polítics que presenten la seva candidatura
a les eleccions municipals de Barcelona. Les
trobades han estat amb representants d’Esquerra
Republicana de Catalunya( ERC), Barcelona en
Comú (BComú), Partit dels Socialistes de
Catalunya (PSC) i Junts per Catalunya.

El Programa Làbora es reuneix amb els alcaldables de Barcelona

L’Ajuntament de Barcelona promou la Taula d’Impuls d’Agenda 2030 per tal de fer seguiment dels ODS a la
ciutat. La Taula compta amb el teixit d’entitats socials de la ciutat per tal de fer-ne seguiment. És per aquest
motiu que FEICAT participa per tal de fer aportacions en la lluita contra la pobresa i les desigualtats. Aquesta
taula, a més, convoca uns premis anuals per tal de promoure els objectius ODS. 

FEICAT és partícip de la Taula d’impuls d’agenda 2030
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Reunió entre els membres del Programa Làbora i representants de  Barcelona en Comú

L’objectiu d’aquestes reunions ha sigut traslladar
el Programa Làbora als alcaldables i confirmar el
consens polític sobre la necessitat de continuar i
reforçar el Programa i, amb ell, el treball per la
inserció laboral de persones en situació d’exclusió
i vulnerabilitat.

Des de finals del 2022, s’han establert unes reunions periòdiques entre la Taula del Tercer Sector, la
Confederació i el Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC). Un dels principals objectius d’aquestes trobades és
fer seguiment de les convocatòries del SOC per a detectar-ne possible incidències i programar millores.
La darrera reunió es va celebrar el 13 d’abril. FEICAT hi participa com a membre del grup de treball d'inserció
de la Taula. 

La Taula del Tercer Sector celebra reunions periòdiques amb el SOC
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El Consell Municipal de Benestar
Social (CMBS) de Barcelona va
celebrar el passat dimarts 14 de
març l'acte de celebració del seu
35è aniversari al Saló de Cent de
l'Ajuntament. A la jornada es va
analitzar el paper de la institució
com a motor per al canvi de les
polítiques socials.
El Consell Municipal de Benestar
Social va ser un dels primers
consells creats a Catalunya.
Constituït l’any 1988, la seva
voluntat era d’entomar 

El Consell Municipal de Benestar Social de Barcelona celebra el 35è
aniversari

conjuntament els reptes socials
de la ciutat de Barcelona, amb els
diferents actors que treballen per
l’àmbit del benestar social i la
qualitat de vida de la població.

Després d’aquests 35 anys, el
Consell va celebrar la seva
existència i trajectòria en un acte
en el qual va convidar a les
principals entitats del Tercer
Sector de Barcelona, entre ells
FEICAT. A l’acte també es va posar
en valor les 30 edicions del

Cartaes rep premi de la cambra de comerç de Tàrrega
El passat 18 d'abril, l'empresa
d'inserció Cartaes va ser
guardonada amb el Premi Cambra
de la Cambra de Comerç de
Tàrrega. Aquest reconeixement té
com a objectiu posar en valor les
empreses i les diferents activitats
econòmiques capdavanteres a la
demarcació.

Aquesta fou la desena edició dels
Premis Cambra i l'acte d'entrega
es va celebrar en el transcurs d'un
dinar organitzat a la Finca els
Comdals. Es va comptar amb la
presència del President de la
Generalitat Pere Aragonés, qui fou
qui va fer entrega dels guardons a
les empreses. 

NOTÍCIES DE LES EMPRESES SÒCIES

L’Infofeicat és un espai de difusió per a tots aquells fets noticiables de les empreses d’inserció. És per això que
animem a totes les empreses sòcies a fer-nos arribar les seves notícies per tal de publicar-les.

Cartaes va ser una de les sis
empreses guardonades i va
aprofitar l'entrega del premi per a
explicar el funcionament de les
empreses d'inserció i la seva 

relació amb el teixit empresarial i
social del territori, així com per
remarcar la necessitat d'un
augment de la contractació
pública reservada.

Acte de celebració del 35 aniversari del Consell
Municipal de Benestar Social de Barcelona 

Entrega del Premi Cambra a  Alba Coma, gerent de Cartaes, per part del President de la
Generalitat, Pere Aragonés

Premi Montserrat Roig al
Periodisme, la Comunicació i la
Recerca social de la ciutat. 
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Solidança guanya el Premi Més Mataró a
millor iniciativa empresarial en
responsabilitat social

Solidança ha estat guardonada
amb el Premi Més Mataró
Empresa Societat a les millors
iniciatives de responsabilitat
social en el sector empresarial de
la ciutat.

El premi, promogut pel Consell
Econòmic i Social de Mataró, té
per objectiu promoure la
integració de les polítiques de
responsabilitat social en les i
iniciatives empresarials alhora
contribuir al desenvolupament
socioeconòmic responsable de
Mataró i promoure bones
pràctiques que puguin servir de
referència.

Solidança ha aconseguit aquest
guardó pel projecte RecuINsereix
a la ciutat de Mataró.

La gestió integral del residu tèxtil i
la recollida de voluminosos porta
a porta permet que 19 persones
de la ciutat de Mataró, que es
troben en una situació de
vulnerabilitat social, puguin seguir
un itinerari d’inserció sociolaboral
que les permetrà empoderar-se i
millorar les seves habilitats
laborals i socials per aconseguir
una inserció en una empresa
ordinària del Maresme.

Representants de Solidança a l'entrega del Premi Més Mataró Empresa Societat

L’Empresa d’Inserció Volem
Feina Serveis Ambientals de
Solsona s’encarregarà durant
cinc anys més de la recollida
selectiva porta a porta del Pi
de Sant Just, les masies de
l’entorn i el polígon industrial
d’Olius, després de guanyar-
ne el concurs públic.
L’Ajuntament d’Olius i el Grup
Volem Feina han signat aquest
mes de març el contracte de
servei de recollida i transport
de residus municipals que
s’estendrà fins el 2028.

La nova gerent del Grup
Volem Feina, Núria Giné, ha
agraït a l’Ajuntament d’Olius el
fet de donar valor social a les
seves contractacions i ha
afegit que aquest tipus de
licitacions obren portes a
persones en situació de
vulnerabilitat. 

Volem Feina
renova el servei
porta a porta del
Pi de Sant Just 

 Representants de Volem Feina amb
Antoni Márquez, alcalde d’Olius 

FEICAT compta amb una nova sòcia, l’empresa d’inserció E-connecta’t 2000. Promoguda per la Fundació
Eveho, l’empresa d’inserció es dedica a la instal·lació de plaques solars i promoció de l’energia alternativa.

E-connecta’t 2000 es fa sòcia de FEICAT



Reforma Laboral: Es va informar que la problemàtica que semblava que havia de generar la nova
Reforma Laboral va quedar resolta, en bona part gràcies a les gestions fetes per FEICAT al
Ministeri.

Modificació de la Llei d’Empreses d’Inserció: Es va debatre sobre la modificació de la Llei 44/2007
de regulació del regim de les empreses d’inserció i es comenta que aquesta modificació pot ser
una gran oportunitat per al sector.

Revisió de les bases dels ajuts a les Empreses d’Inserció: Es va informar que la Direcció General
d’Economia Social ha convidat a FEICAT a una comissió de treball per a la revisió de les Bases que
regulen els ajuts ordinaris de la Generalitat de Catalunya a les empreses d’inserció. 

- Incorporació d’una tècnica de comunicació: L’Anna Adrià, nova tècnica de comunicació de FEICAT,
es va presentar personalment a la Junta Directiva.

-Canvis Normatius:

- Informació sobre reunions realitzades amb el SOC i DinCat.

- En compliment dels acords presos en la reunió de Junta anterior, es van concretar les formacions
previstes per aquest 2022.

Reunions de la Junta Directiva
La junta directiva de FEICAT es reuneix periòdicament per tal de tractar tots els temes que afecten a
les empreses d’inserció.
L’última reunió de la Junta es va celebrar el passat 18 de gener de manera virtual. 
En la reunió es van tractar principalment els següents temes: 

Reunió de la Junta Directiva el 18 de
gener de 2022

Posicionament de FEICAT davant l’Avantprojecte de Llei Integral de
l’Economia Social.
Actualització el llistat de socis, comptant amb la incorporació de 

Projecte “Ribes” amb el suport de CC.OO.
Informació sobre les reunions institucionals mantingudes
Aprovació del tancament dels comptes anuals 2022
Convocatòria de la propera Assemblea General Ordinària. 
Novetats sobre la reforma de la llei estatal d’empreses d’inserció.

      E-Connectat 2000 SL i de Llença’t’acompanyem.

Reunions de la
Junta Directiva
Com en cada edició de l’Infofeicat, informem dels temes
tractats en les darreres reunions de Junta Directiva. Les
darreres reunions es varen celebrar el 17 de març i el 25
d’abril. 

Es van tractar els següents temes:

Amb la col·laboració de:

Ja tenim el Balanç Social de les
empreses d'inserció del 2021 
Aquest mes d'abril, la Direcció General d'Economia Social i Solidària ha
publicat el Balanç Social de les empreses d'inserció del 2021. Els
resultats són molt positius, pel que us donem l'enhorabona a totes. 
Podeu trobar el Balanç annex a aquest document.

Reunió de la Junta Directiva el passat 25 d'abril a les oficines de FEICAT 

https://treball.gencat.cat/ca/informacio/proteccio-dades/tractaments/llistat-unitats/economia-social/

