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Les empreses d’inserció a Catalunya
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A l’any 2021 l’increment

del nombre d’empreses

Inserció inscrites al

registre ha estat d’un

10,5% i l’increment de

persones treballadores

contractes ha estat d’un

22,6%. Aquests valors

son els màxims

històrics des de l’any

2010.
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La contractació a les empreses d’inserció

4165 persones han treballat en les empreses

d’inserció l’any 2021.

D’acord amb l’estructura laboral equivalent, la

proporció de dones sobre el total és del 43,8% (les

dones, en general, fan jornades laborals més curtes).

Les dones integrades en l'estructura, encarregades

de tasques de gestió, administració i

acompanyament, representen el 67,6% sobre el total

de personal d'estructura (el 2,5% més respecte de

2020).

El 44,2% de les persones en procés d'inserció, en

valors absoluts, són dones (un 0,36% més que al

2020)
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En el decurs de 2021:

2.582 persones treballadores en procés d'inserció.

1.669 personal d'estructura.

86 persones, inicialment en inserció, durant el 2021

passen a l’estructura (36 són dones i 50 homes).

Evolució del nombre de persones que han treballat en una EI

Plantilla mantinguda 

al final de l’exercici 

2537 persones 

Evolució del percentatge de persones treballadores en inserció sobre el total de la plantilla

La contractació a les empreses d’inserció (continuació)

2021
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La contractació a les empreses d’inserció (continuació)

Al 2021 les persones immigrants en situació d'exclusió (RS) representen, com al 2020, el col·lectiu majoritari

objecte de contractació per part de les E.I, amb un 28,1% sobre el total (1,3 punts més que el 2020), seguit de

les persones aturades majors de 45 anys, amb un 17,1% (19,1 al 2020).

El col·lectiu de joves provinents d'institucions de protecció de menors, ocupen el quart lloc, amb un 8,7%, que

s’incrementa en 0,9% respecte al 2020.

En cinquè lloc, estan les persones procedents de centres penitenciaris (7,2%) i en el sisè, les famílies

monoparentals, amb un 5,8%. A continuació ve el col·lectiu de persones destinatàries de la Renda Garantida de

Ciutadania (RGC), amb un 4,4%, seguit de les persones aturades de llarga durada, amb un 4%.

2021

((Veure detall)
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Les subvencions a les empreses d’inserció

El gràfic dels ajuts a les empreses d'inserció mostra un increment de l’import atorgat. En el cas de la L1 és

proporcional a l’increment d’empreses inscrites al registre i també al de persones en procés d’inserció

contractades. Pel que fa a la L2, l’increment també ha estat degut a una ampliació del període d’execució (de

12 mesos al 2020 a 15 mesos en el 2021) i a l’increment pressupostari que ha permès atorgar un mòdul

superior al del 2020.

2021

*Línia 1:  Acompanyament de les persones en risc d'exclusió social  per part de les empreses d'inserció (suport a la contractació de personal tècnic 

especialitzat)

**Línia 2:   Incentius a la contractació de persones en risc d'exclusió social per part de les empreses d'inserció
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5

Balanç Social 

de les Empreses d’Inserció (EI)

Els comptes de les empreses d’inserció

En el darrer any s’ha produït un fort creixement (un 21%) en el volum d’ingressos totals del conjunt d’empreses

d’inserció, recuperant la tendència de creixement anterior al 2020. Les empreses d’inserció estan mostrat una

gran capacitat per revertir els efectes de la crisi.

2021

Els ingressos totals de les EI al 2021 estan un 21,2% per sobre

dels ingressos del 2020 (els del 2020 es van reduir en un 9,1%

respecte al 2019).

L’actiu total del conjunt de les EI al 2021 és de 47,131,736,31 €

(un 15% superior al 2020). Al 2020 l'increment a ser del 2,3%

respecte al 2019.

Les despeses de personal al 2021 representen un 62% sobre el

total de despeses (al 2020 van representar el 59,3% i al 2019 el

56,5%).
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38.355.685

46.539.745
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58.401.475

66.139.835

72.881.157 66.221.310

80.282.193
Evolució dels ingressos totals de les EI, en euros
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Els comptes de les empreses d’inserció (continuació)

2021

Respecte al 2020, la facturació a empreses, entitats i clients particulars s’incrementa un 16%, els ingressos

per facturació a les administracions públiques un 24% i els ingressos per subvencions i ajuts s’incrementen un

37%. Tots aquests increments són els responsables de que els ingressos totals del conjunt de les empreses

d’inserció del 2021 hagin crescut un 21%.

Evolució dels ingressos d’acord amb l’origen
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Dades d’inserció

Aquest any el percentatge de les persones inserides a l’empresa ordinària s’ha incrementat en un 16,6%

respecte al 2020 i ha recuperat i superat els valor del 2019, essent el valor més alt des del 2008. Pel que fa a

la inserció a la pròpia empresa d’inserció s’ha tornat també a valors del 2019.

El nombre total de persones inserides s’ha incrementat respecte al 2020 apropant-se al valor del 2019. 

Les persones no inserides s’ha mantingut, mentre que els abandonaments del procés d’inserció han pujat 4 

punts, i les persones que es troben en recerca activa de feina han disminuït en 6 punts. 

2021

Destinació de les persones inserides

Persones en recerca de feina 25%

Persones inserides

Persones que abandonen

Persones no inserides
Resultat dels 

processos 

d’inserció 

al 2021

7%

28%

40%

73,5%

86,4%

77,7%
72,1% 74,2%

81,9%
85,5% 85,0%

78,3%
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10,9%
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0,9%
7,4% 6,2% 7,8%

3,5% 1,6% 2,0% 2,4% 1,6% 1,8% 1,3%

TI inserits a l'empresa ordinària TI inserits a l'EI Autoocupació

L’any 2021 el percentatge de persones inserides ha superat en 2 punts el del 

2020 i ha recuperat els valors prepandèmics.


